
Projet DiFUS-E : Présentation des résultats

Activité 3 : objectif

Recenser les initiatives dans la recherche avec les Suds face aux 

urgences socio-écologiques, pour identifier les synergies et 

explorer les chemins de transformation 

des 

pratiques Impacts 

environnementaux

Impacts 

sociaux

de la 

gouvernance

des 

mandats

Remises en question
pour une meilleure prise en 

compte des impacts en jeu 



Projet DiFUS-E :

Périmètre du recensement  

Initiatives de collectifs ou dans les institutions présentes à Montpellier, avec des individus,   

 acteurs ou actrices de la recherche : se rendant à leurs bureaux, labos, terrains ; 

échangeant, collaborant ; s’équipant, consommant

 personnel de la recherche : avec droits et devoirs, soumis à des règlements, et bénéficiant 

de ressources (limitées) et de dispositifs octroyés par l’organisme employeur ou la tutelle  

 citoyen.nes averti.es des conséquences sociales et environnementales de leurs choix de vie et 
qui s’engagent dans des initiatives ne relèvant pas de la recherche directement 

 en lien avec des initiatives ailleurs et à plus large échelle dans la recherche, et 

l’enseignement supérieur / réseaux avec rôle clé des étudiant.e.s et jeunes chercheur.e.s

JESER à Lyon, COP2 à Grenoble

ATelier d’ECOlogie POLitique, Scientist Rebellion, Labos1point5, Democratizing Work (Travail : Démocratiser, 

Démarchandiser, Dépolluer), Rogue ESR, Horizon Terre, Scientists4Future, Alternet Europe

Pour un réveil écologique, Campus de la Transition

Présentation des résultats de l’activité 3 (en cours)

https://atecopol.hypotheses.org/
https://scientistrebellion.com/
https://labos1point5.org/
https://democratizingwork.org/
https://rogueesr.fr/
https://decidim.sciencescitoyennes.ovh/
https://scientists4future.org/
https://alterneteurope.eu/
https://pour-un-reveil-ecologique.org/fr/
https://campus-transition.org/


Projet DiFUS-E :

Parler d’urgence (rappel)

 Par rapport à l’action, pour : 

dénoncer l’inaction et l'impréparation, les menaces, les 

vulnérabilités

aborder les enjeux de justice sociale, de combat climatique

signaler la nécessité d’aller au-delà des mesures habituelles

 Par rapport à l’impuissance collective : pour appréhender ce que 

nous vivons

=> Réflexion, Débat, Action 

pour une autre manière de mener nos recherches afin d’envisager d’autres 

modèles de développement, ce qui nécessite de repenser les modes de 

financement, d’évaluation et d’accompagnement de la recherche

Présentation des résultats de l’activité 3



Projet DiFUS-E :

Initiatives de différents types face aux urgences 

 Manifeste, appel, lettre ouverte, tribune, manifestation

 Constitution d’un espace d’information, de débat, liste de diffusion, réunion, 
rencontre, colloque, blog

 Enquête, collecte de données, évaluation environnementale (p.e. bilan carbone) ou 
sociale, élaboration d’indicateurs, suivi, recherche 

 Sensibilisation, communication, proposition renseignée   

 Elaboration, utilisation d’outils : jeu sérieux, appli, kit

 Charte, règlement, objectif, nouvelle obligation ou interdiction, plan, contre-plan 

 Equipement, aménagement, organisation, financement, incitation 

Initiatives plus ou moins ponctuelles ; avec ou sans suite ; qui restent circonscrites ou 

prennent de l’ampleur ; en interne ou à l’attention des médias, forces politiques, grand 

public 

Différents types ou les aspects d’une initiative (qui serait) complète ?   

Présentation des résultats de l’activité 3 (en cours)



Projet DiFUS-E :

À Montpellier, des collectifs se constituent

 Atecopol Montpellier 

 Au sein des institutions 
p.e.au CIRAD: changement.climatique.et.moi@cirad.fr, (Cirad et le monde d’après), 
signataires de l’appel FUSE, groupe de « personnes motivées par la réduction des 
émissions de GES du fonctionnement du CIRAD »

 Au sein des URs : volontaires (individus, équipe) pour bilan C, animation, jeu 

sérieux, rédaction d’une charte, mise en place d’indicateurs 

 Inter-URs : GreenLabMontpel, Labos1p5 à Montpellier, Echanges d'expérience 

« Urgence Climatique & empreinte carbone », projet DiFUSE

 Concernant une pratique en particulier : avelo, atterrissons d’urgence 

Sur les impacts écologiques d’abord

Présentation des résultats de l’activité 3 (en cours)

mailto:changement.climatique.et.moi@cirad.fr


Projet DiFUS-E :

Les institutions se mobilisent   

 Au-delà des mesures habituelles ?  

 En dialogue avec les collectifs ?  Rôle des syndicats ? 

Présentation des résultats

Initiatives de révision de la  

stratégie scientifique 

au titre de la  

Responsabilité sociétale de l’entreprise 

IRD Et si on cherchait autrement ? Science 

de la Durabilité, CoSav

Initiatives sur la mobilité (appli klaxit…)

Ma Terre en 180, projet Décarbonons l’ESR 

INRAe INRAe 2030 DD&RS, Dir RSE, Plan d’action RSE 2021-25, StopGES

CIRAD Impress, CTS CC RSE, schéma directeur 2022-25 en préparation

Université 

Montpellier

Axes stratégiques du contrat 

pluriannuel, axes de développement de 

la stratégie d’établissement

Mission DD&RS, Vice-Présidente déléguée à la Transition 

écologique, Bilan C de l’UPVM 3

Inter-

institutions

"Pour une recherche et une innovation responsables"

=> "Mon laboratoire comme acteur de la soutenabilité et de la responsabilité sociétale"

Réseau RAPPSO – Recherches Avec, Pour et Par la Société en Occitanie (pour « des interfaces et des 

infrastructures de co-recherche frugales et distribuées sur tout le Territoire »)

https://www.youtube.com/watch?v=2um7UUfpfqs&t=489s


Projet DiFUS-E :

Dynamiques des initiatives face aux urgences sociales et écologiques  

Des individus avec leurs convictions, leurs appartenances (multiples), 
leur temps (pro/perso), leur expertise, leur sensibilité, leur mobilité 

Des rencontres et des liens qui se tissent : avec Labos 1point5, dans 
une institution ou une organisation, sur un site, dans un projet, lors 
d’un évènement, extra-professionnels  

Des obligations à respecter, des mesures à suivre, une image à 
soigner 

Quels effets d’entrainement ?

Que manque t-il ?  

Présentation des résultats de l’activité 3 (en cours)



Projet DiFUS-E :

Questions

 Au niveau individuel 
Avancer seul ou rejoindre et faire vivre un collectif ? 
Où s’engager ? À quel niveau, dans un ou dans plusieurs collectifs ?
S’engager dans les instances de son institution ? En contrepouvoir ? 
Quel temps y consacrer ? Dans le cadre de son activité professionnelle ? Doit-il 

pour cela évoluer ?  

 Au niveau d’un collectif 
Le temps du débat et le temps de l’action, quelle recherche de consensus ?
Quelle structuration ? Quelle professionnalisation ? 
Quelle pérennité en dépit des discontinuités ? 

 Au niveau d’une institution 
Quel niveau de priorité ? 
Quels engagements personnels ? 



Projet DiFUS-E :

L’activité 3 continue 

 Poursuivre le recensement des initiatives et l’analyse de comment 
elles se relient et de où mènent ces liens 

Quelles aspirations partagées d’une communauté de recherche 
pour et avec les Suds ? 

Comment les initiatives face aux urgence sociales et écologiques 
pourraient-elles mieux se relier pour la réalisation de ces 
aspirations ? 

Présentation des résultats de l’activité 3


